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Nama Perusahaan              :  PT CIPTASS INOVASI SOSIAL
Nama Branding                   :  - CIPTASS - Center for Social Responsibility and 
                                                     Sustainability Studies
                                                  - Ciptass Analytica

Lokasi Perusahaan             :  Jakarta Selatan, DKI Jakarta
Alamat Perusahaan           : 

Bellezza BSA Lantai 1 SA1-06, Jl. Letjen Soepeno, Permata Hijau, Kel. Grogol Utara,
Kec. Kebayoran Lama, Jakarta Selatan, DKI Jakarta 12210

Status Penanaman Modal   :  PMDN
Izin Usaha                              :

1.KBLI 74909 – Aktivitas Profesional, Ilmiah dan Teknis Lainnya YTDL,
Nomor Proyek: 202006-1813-3511-2856-944

2.KBLI 70209 – Aktivitas Konsultasi Manajemen Lainnya,
Nomor Proyek: 202006-1813-3511-2858-317

Website                                    :  www.ciptass.com
E-mail.                                      :  admin@ciptass.com
No.Telp / Hp                            : 021 50106260 / 081 2172 1113

PROFIL
PERUSAHAAN

www.ciptass.com
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TENTANG
PERUSAHAAN

PT Ciptass Inovasi Sosial dengan penyebutan branding sebagai CIPTASS
- Center for Social Responsibility and Sustainability Studies dan
Ciptass Analytica. Secara hukum beroperasi sejak tahun 2020 yang
dilaksanakan oleh profesional muda dalam bidang layanan jasa
manajemen Corporate Social Responsibility (CSR). Ciptass Analytica
dalam menjalankan proses bisnisnya mengusung inovasi yang
berkelanjutan. Core competence dari Ciptass Analytica adalah penelitian
dan konsultansi, ini sebagai komitmen Perusahaan dalam memberikan
layanan profesional berbasis data dan menggunakan data untuk
pengambilan kesimpulan maupun keputusan. 

www.ciptass.com

Dalam konteks pengembangan Perusahaan dalam bidang CSR, Ciptass
Analytica menaruh konsentrasi pada agenda PROPER yang berada di
bawah Kementerian LHK. PROPER sebagai agenda strategis dalam
mengendalikan dampak lingkungan oleh industri dan mendukung
pembangunan yang berkelanjutan, maka Ciptass Analytica turut hadir
untuk membantu sektor industri dalam mengelola community
involvement and development oleh perusahaan-perusahaan. Upaya ini
dilakukan selain dalam rangka menjalankan bisnis, tetapi juga
membantu dan mendukung terwujudnya proses pembangunan yang
berkelanjutan. 
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SELAMAT
DATANG

Selamat datang untuk mengenali Ciptass Analytica kami ucapkan kepada seluruh
stakeholders khususnya dari sektor industri yang berkepentingan dalam menjalankan
bisnis yang berkelanjutan dan bisnis yang bertanggung jawab. Tantangan dalam
menjalankan bisnis semakin kompleks, karena bukan hanya dihadapkan pada
persoalan kondisi pasar maupun capital flows, tetapi yang lebih terkini adalah
tantangan perubahan iklim dan kondisi lingkungan yang semakin terdegradasi, serta
kesadaran konsumen pada entitas bisnis yang bertanggung jawab.

Kondisi tersebut menuntut setiap Perusahaan bukan hanya untuk taat terhadap
regulasi dalam proses operasi bisnis, melainkan juga memiliki awareness terhadap
kondisi eksternal dalam dimensi lingkungan hidup dan masyarakat di sekitar wilayah
operasi. Pada kondisi inilah setiap Perusahaan dipaksa oleh sistem untuk menyelami
dimensi sustainability agar aktivitas usahanya memiliki resiliensi yang lebih.
Sustainability dalam arti yang luas memberikan guidance kepada Perusahaan untuk
memperhatikan isu lingkungan, ekonomi dan sosial dalam setiap pengambilan
keputusan bisnisnya.  Oleh karena itu, dalam kondisi saat ini entitas bisnis sulit
apabila hanya mempersoalkan isu profit semata, tetapi diperlukan suatu langkah
maju yaitu praktek social responsibility.

Ciptass Analytica hadir sebagai lembaga profesional yang menyadari akan
kebutuhan setiap Perusahaan untuk melaksanakan tanggung jawab sosial. Bukan
hanya tuntutan compliance of regulation, tetapi juga kesadaran internal Perusahaan.
Maka dari itu, eksistensi kami adalah untuk membantu Perusahaan secara
profesional dalam mendukung dan memenuhi tanggung jawab sosial, serta
menyosialisasikan berkaitan dengan isu perubahan iklim dan isu pembangunan
berkelanjutan dan langkah strategis yang dapat dilakukan oleh Perusahaan agar
proses bisnisnya tetap memiliki ketahanan.

www.ciptass.com
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VISI &
     MISI

Vision
Menjadi lembaga penelitian dan konsultasi pengelolaan CSR dan
sustainable development yang profesional dan unggulan dalam
bermitra dengan multisektor industri

Mission
Memberikan dukungan profesional bagi perusahaan dalam
mengembangkan program CSR
Memberikan layanan dengan mempertimbangkan dimensi
inovasi sosial
memperkuat jaringan dan kerjasama dengan lembaga
profesional
melakukan tinjauan dan penelitian berkala atas tanggung jawab
sosial lingkungan perusahaan

www.ciptass.com
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NILAI

BUILD - UP Ciptass Analytica menekankan pada perkembangan
internal kelembagaan yang dilakukan secara
bersama-sama dan mendapatkan hasil yang
diusahakan secara bersama-sama pula

LEARNING Ciptass Analytica memperhatikann setiap sumber
daya manusia untuk memperhatikan
perkembangan kapasitas diri dan pertumbuhan
kemampuan analytical thinking

USEFULNESS Ciptass Analytica berkomitmen dalam menjaga
kualitas layanan profesional dan memberikan yang
terbaik dan diperlukan untuk mencapai ekspektasi
output kerjasama

ENGAGEMENT Ciptass Analytica menjalin hubungan dengan
stakeholders yang variatif untuk menghasilkan
dampak positif yang dapat dirasakan oleh para
pihak manfaatnya

www.ciptass.com
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KOMPETENSI
INTI

Penelitian

Penelitian Kuantitatif
Melakukan pekerjaan profesional dengan menggunakan pendekatan
kuantitatif dengan memanfaatkan intrumen aplikasi pengolahan
data kuantitatif.

Penelitian Kualitatif
Melakukan pekerjaan profesional dengan tujuan pemetaan kondisi
sosial dan perilaku masyarakat melalui pendekatan kualitatif.

Konsultansi

Melakukan pekerjaan profesional dengan tujuan memberikan
konsultansi dan melakukan pendampingan berkaitan dengan
pelaksanaan program community development, CSR dan PROPER
KLHK.

www.ciptass.com
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LAYANAN
PROFESIONAL

Kajian dan Penelitian

Penelitian Pemetaan Sosial (Social Mapping and Stakeholder

Identification)

Kajian Evaluasi Program - Community Satisfaction Index /IKM

Kajian Inovasi Sosial

Penelitian Social Return on Investment (SROI)

Manajemen Stakeholder

Penyusunan Laporan Stakeholder Engagement

Kajian Pengukuran Social License Index

Kajian pemetaan isu dan stakeholder mapping

www.ciptass.com
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LAYANAN
PROFESIONAL

Pemenuhan Beyond Compliance PROPER

Penyusunan Dokumen PROPER Hijau Aspek Comdev dan Tanggap

Kebencanaan

Asistensi Penyelesaian Dokumen PROPER Hijau Aspek Comdev

Penyusunan Jurnal Ilmiah Program Community Development

Pendampingan Pelaporan Dokumen Inovasi Sosial

Pendampingan Program dan Pemenuhan Comdev Officer 

Workshop dan Pelatihan

Workshop PROPER Awareness dan Evaluasi Capaian PROPER

Hijau

Pelatihan untuk Comdev Officer dan Pengelolaan Program 

Pelatihan Penyusunan Social Mapping dan Stakeholder

Engagement

Pelatihan Penyusunan Laporan Community Satisfaction

Index

www.ciptass.com

9



ALUR
KERJASAMA

Konsultasikan kepada kami
Komunikasi dengan calon mitra Perusahaan (user) untuk mengidentifikasi
kebutuhan pekerjaan yang akan dilakukan. Tujuan dari pekerjaan sebagai bahan
penjelas terhadap guidance ruang lingkup pekerjaan. Jika kebutuhan tersebut di
luar keahlian kami, maka kami akan mengiformasikan penyuplai yang dapat
mengerjakan. 

Kesepakatan ruang lingkup dan biaya
Kami akan mengirimkan penawaran ruang lingkup pekerjaan dan estimasi biaya
yang dibutuhkan kepada calon mitra Perusahaan (user), apabila estimasi biaya
melebihi pagu anggaran yang ditentukan maka kami terbuka untuk melakukan
negosiasi sesuai dengan tujuan pekerjaan.

Pelaksanaan Pekerjaan
Kami akan menyampaikan timeline pekerjaan, metode penyelesaian pekerjaan
dan progress pekerjaan kepada mitra Perusahaan (user). Kami akan
menyelesaikan pekerjaan agar dapat memenuhi kebutuhan mitra Perusahaan
(user).

Umpan Balik
Kami akan menyampaikan hasil pekerjaan sebelum final agar dapat diberikan
saran dan masukan oleh mitra Perusahaan (user), sehingga diharapkan mampu
menyempurkan hasil pekerjaan yang akan diberikan.

Hasil Pekerjaan
Kami akan memberikan hasil akhir pekerjaan yang dapat digunakan atau
dimanfaatkan oleh mitra Perusahaan (user).

www.ciptass.com

10



PENCAPAIAN

Tahun 2024
1.PT Supreme Energy Muara Laboh (Sub Kontrak) : Pekerjaan Penyusunan

Dokumen PROPER Beyond Compliance
2.PT Semesta Centramas (Sub Kontrak) : Pekerjaan Penyusunan Dokumen

Social Mapping
3.PT Semesta Centramas (Sub Kontrak) : Pekerjaan Kajian Stakeholder

Mapping & Engagement
4.PT Semesta Centramas (Sub Kontrak) : Pekerjaan Penyusunan Dokumen

PROPER Beyond Compliance
5.PT PLN Nusantara Power UP Punagaya : Pekerjaan Pendampingan dan

Penyusunan Dokumen PROPER Aspek Comdev dan Tanggap Kebencanaan
6.PT Petro Oxo Nusantara : Pekerjaan Pendampingan dan Penyusunan

Dokumen PROPER Hijau Aspek Comdev dan Tanggap Kebencanaan
7.PT Pertamina EP Rantau Field : Workshop Penyusunan Dokumen Inovasi

Sosial
8.PT Pertamina EP Jambi Merang Field : Workshop Penyusunan Dokumen

Inovasi Sosial
9.PT Pertamina EP Jambi Field : Workshop Penyusunan Dokumen Inovasi

Sosial
10.PT Pertamina EP Prabumulih : Workshop Evaluasi Dokumen Inovasi

Sosial
11.PT Tanjung Power Indonesia : Workshop PROPER Awareness Aspek

Comdev dan Tanggap Kebencanaan

www.ciptass.com
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PENCAPAIAN

Tahun 2024

12. PT PLN Indonesia Power PLTG Borang : Pekerjaan Social Mapping
13. PT PLN Indonesia Power PLTGU Keramasan : Pekerjaan Update Social
Mapping
14. PT PLN Indonesia Power PLTGU Indralaya : Pekerjaan Update Social
Mapping
15. PT PLN Indonesia Power PLTGU Keramasan : Pekerjaan Penyusunan
Laporan Monitoring Biodiversity
16. PT PLN Indonesia Power PLTGU Indralaya : Pekerjaan Penyusunan
Laporan Monitoring Biodiversity
17. PT PLN Indonesia Power PLTG Borang : Pekerjaan Penyusunan Laporan
Monitoring Biodiversity
18. PT PLN Indonesia Power UPDK Keramasan : Pendampingan Penyusunan
Dokumen Hijau PROPER Aspek Pemberdayaan Masyarakat dan Tanggap
Kebencanaan

www.ciptass.com
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PENCAPAIAN

Tahun 2023

1.PT PLN Nusantara Power UPK Punagaya : Pekerjaan Pendampingan dan
Penyusunan Dokumen PROPER Aspek Comdev dan Tanggap Kebencanaan

2.PT Petro Oxo Nusantara : Pekerjaan Pendampingan dan Penyusunan
Dokumen PROPER Hijau Aspek Comdev dan Tanggap Kebencanaan

3.PT Pertamina EP Rantau Field : Workshop Penyusunan Dokumen Inovasi
Sosial

4.PT Pertamina EP Jambi Merang Field : Workshop Penyusunan Dokumen
Inovasi Sosial

5.PT Pertamina EP Jambi Field : Workshop Penyusunan Dokumen Inovasi
Sosial

6.PT Tanjung Power Indonesia : Workshop PROPER Awareness Aspek
Comdev dan Tanggap Kebencanaan

7.PT PLN (Persero) PLTG Borang : Pekerjaan Social Mapping
8.PT PLN (Persero) PLTGU Keramasan : Pekerjaan Update Social Mapping
9.PT PLN (Persero) PLTGU Indralaya : Pekerjaan Update Social Mapping

10.PT PLN (Persero) PLTGU Keramasan : Pekerjaan Penyusunan Laporan
Monitoring Biodiversity

11.PT PLN (Persero) PLTGU Indralaya : Pekerjaan Penyusunan Laporan
Monitoring Biodiversity

12.PT PLN (Persero) PLTG Borang : Pekerjaan Penyusunan Laporan
Monitoring Biodiversity

13.PT PLN (Persero) UPDK Keramasan : Pendampingan Penyusunan
Dokumen Hijau PROPER Aspek Pemberdayaan Masyarakat dan Tanggap
Kebencanaan

www.ciptass.com
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PENCAPAIAN

www.ciptass.com

Tahun 2022

1.PT PLN (Persero) UPK Punagaya : Pekerjaan Jasa Survey Indeks
Kepuasan Masyarakat 

2.PT PLN (Persero) UPK Punagaya : Pekerjaan Penyusunan Dokumen
Hijau PROPER Aspek Pemberdayaan Masyarakat dan Tanggap
Kebencanaan

3.PT Petro Oxo Nusantara : Pekerjaan Penyusunan Social Mapping dan
Kajian Stakeholder Engagement

4.PT PLN (Persero) PLTG Borang : Pekerjaan Social Mapping
5.PT PLN (Persero) PLTGU Keramasan : Pekerjaan Update Social

Mapping
6.PT PLN (Persero) PLTGU Indralaya : Pekerjaan Update Social Mapping
7.PT PLN (Persero) PLTGU Keramasan : Pekerjaan Penyusunan Laporan

Monitoring Biodiversity
8.PT PLN (Persero) PLTGU Indralaya : Pekerjaan Penyusunan Laporan

Monitoring Biodiversity
9.PT PLN (Persero) PLTG Borang : Pekerjaan Penyusunan Laporan

Monitoring Biodiversity
10.PT PLN (Persero) UPDK Keramasan : Pendampingan Penyusunan

Dokumen Hijau PROPER Aspek Pemberdayaan Masyarakat dan
Tanggap Kebencanaan
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PENCAPAIAN

www.ciptass.com

Tahun 2021

1.PT PLN (Persero) PLTG Borang : Pekerjaan Social Mapping
2.PT PLN (Persero) PLTGU Keramasan : Pekerjaan Update Social Mapping
3.PT PLN (Persero) PLTGU Indralaya : Pekerjaan Update Social Mapping
4.PT PLN (Persero) PLTGU Keramasan : Pekerjaan Penyusunan Laporan

Monitoring Biodiversity
5.PT PLN (Persero) PLTGU Indralaya : Pekerjaan Penyusunan Laporan

Monitoring Biodiversity
6.PT PLN (Persero) PLTG Borang : Pekerjaan Penyusunan Laporan

Monitoring Biodiversity
7.PT PLN (Persero) UPDK Keramasan : Pendampingan Penyusunan

Dokumen Hijau PROPER Aspek Pemberdayaan Masyarakat dan Tanggap
Kebencanaan

Tahun 2020

1.PT PLN (Persero) PLTGU Keramasan : Pekerjaan Social Mapping 
2.PT PLN (Persero) PLTGU Indralaya : Pekerjaan Social Mapping 
3.PT PLN (Persero) PLTG Borang : Pekerjaan Penyusunan Laporan

Monitoring Biodiversity
4.PT PLN (Persero) PLTGU Keramasan : Pekerjaan Penyusunan Laporan

Monitoring Biodiversity
5.PT PLN (Persero) PLTGU Indralaya : Pekerjaan Penyusunan Laporan

Monitoring Biodiversity
6.PT PLN (Persero) UPDK Keramasan : Pendampingan Penyusunan

Dokumen Hijau PROPER Aspek Pemberdayaan Masyarakat
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KONTAK
KAMI

081 2172 1113

admin@ciptass.com

www.ciptass.com

Bellezza BSA Lt. 1 SA1-06,
Permata Hijau, Jakarta
Selatan 12210
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